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1. Einleitung

Diese Konfliktmineralien-Richtlinie (Conflict-Minerals-Policy) beschreibt die Verpflichtungen und MaR-
nahmen der Gebr. Kemper GmbH + Co. KG, um sicherzustellen, dass die in unseren Produkten verwen-
deten Mineralien, insbesondere Zinn, Kupfer und Nickel, verantwortungsvoll und unter menschenwdir-

digen Bedingungen gewonnen werden.

Unser Ziel ist es, sowohl die uns betreffenden gesetzlichen Vorgaben als auch die Erwartungen unserer

Kunden zu erfiillen und dabei gleichzeitig ethische Geschaftspraktiken zu fordern.

2. Kundenorientierte Verpflichtungen
Verantwortungsvolle Beschaffung

Die Gebr. Kemper GmbH + Co. KG verpflichtet sich, nur mit Lieferanten zusammenzuarbeiten, die nach-
weislich verantwortungsvolle Beschaffungspraktiken anwenden. Dies bedeutet, dass die von uns be-
zogenen Mineralien, insbesondere Zinn, Kupfer und Nickel, aus konfliktfreien und ethisch vertretbaren

Quellen stammen.

Transparenz und Riickverfolgbarkeit

Wir legen groRen Wert auf Transparenz in unserer Lieferkette. Unsere Kunden kénnen darauf ver-
trauen, dass wir die Herkunft der von uns verwendeten Mineralien sorgfaltig Gberprifen und doku-
mentieren. Wir arbeiten eng mit unseren Lieferanten zusammen, um eine liickenlose Riickverfolgbar-

keit der Mineralien sicherzustellen.

3. Sorgfaltspflichten in der Lieferkette

Lieferantenanforderungen

Unsere Lieferanten verpflichten sich nach bestem Wissen und Gewissen nachzuweisen, dass sie die
Anforderungen an eine verantwortungsvolle Beschaffung erfiillen. Dies umfasst die Bereitstellung von
Informationen Uber die Herkunft der Mineralien und die Einhaltung international anerkannter Stan-

dards fir ethische Geschaftspraktiken.
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Risikobewertung und -management
Die Gebr. Kemper GmbH + Co. KG fiihren regelmaRige Risikobewertungen durch, um potenzielle Risi-
ken in der Lieferkette zu identifizieren und zu mindern. Dies umfasst die Uberpriifung der Herkunft der

Mineralien und, soweit durchfiihrbar, die Durchfiihrung von Audits bei Lieferanten.

Kontinuierliche Verbesserung
Wir streben eine kontinuierliche Verbesserung unserer Prozesse zur Einhaltung der Sorgfaltspflichten
an und arbeiten eng mit Lieferanten und anderen Stakeholdern zusammen, um bewahrte Verfahren

zu fordern.

4, Kundenkommunikation

Offenlegung und Berichterstattung

Die Gebr. Kemper GmbH + Co. KG verpflichten sich zur Offenlegung relevanter Informationen tGber die
Herkunft der verwendeten Mineralien. Wir stellen unseren Kunden regelmaRig Berichte zur Verfi-
gung, die unsere Bemihungen zur verantwortungsvollen Beschaffung und die Ergebnisse unserer Risi-

kobewertungen dokumentieren.

Kundenzufriedenheit

Die Zufriedenheit unserer Kunden steht im Mittelpunkt unserer Geschaftspraktiken. Wir nehmen das
Feedback unserer Kunden ernst und passen unsere Richtlinien und Verfahren entsprechend an, um

deren Erwartungen bestmaoglich zu erfillen.

5. Schulungen und Sensibilisierung
Mitarbeiterschulungen

Unsere Mitarbeiter werden regelmaRig geschult, um sicherzustellen, dass sie die Anforderungen und

Verpflichtungen im Zusammenhang mit Konfliktmineralien verstehen und einhalten.

Gebr. Kemper GmbH + Co. KG

Klassifiziert als Offentlich



Seite 4 von 5

KEMPER
FORTSCHRITT MACHEN

Lieferantenschulungen

Wir bieten auf Wunsch auch Schulungen fir unsere Lieferanten an, um sicherzustellen, dass sie unsere
und die Erwartungen unserer Kunden im Hinblick auf die Anforderungen an eine verantwortungsvolle

Beschaffung verstehen und umsetzen kénnen.

6. Schlussbestimmungen

Diese Richtlinie tritt mit sofortiger Wirkung in Kraft und wird regelmaRig Gberpruft und bei Bedarf ak-

tualisiert, um sicherzustellen, dass sie den aktuellen Anforderungen unserer Kunden entspricht.

Olpe, Juli 2025

M;;{\f u %/ Pt RS

Christian Klister Dr. Michael Rehse Martin Thiel
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